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Préambule : 

La Fondation Algérienne pour le Développement (FAD) s'engage pleinement à promouvoir des valeurs 

d'intégrité, de transparence et d'éthique dans toutes ses activités. 

Afin de guider le comportement de ses membres et de préserver sa réputation, la FAD a établi cette charte 

éthique. 

Cette charte s'applique à l'ensemble des membres de la FAD, qu'ils soient administrateurs, bénévoles, salariés 

ou partenaires. 

 

1. Engagement envers l'Algérie  

Nous sommes profondément attachés au développement socio-culturel, économique et environnemental de 

l'Algérie. Nous nous engageons à promouvoir et soutenir activement les initiatives qui contribuent à 

l'amélioration de la société algérienne dans toutes ses dimensions. 

▪ Nous œuvrons pour renforcer l'identité culturelle algérienne et promouvoir la diversité artistique et 

culturelle du pays. 

▪ Nous soutenons le développement économique durable en encourageant l'entrepreneuriat, 

l'innovation et la création d'emplois. 

▪ Nous nous engageons à préserver l'environnement, à promouvoir des pratiques respectueuses de la 

biodiversité et à sensibiliser à l'importance de la durabilité. 

 

2. Intégrité et Transparence 

Nous agissons avec intégrité, honnêteté et transparence dans toutes nos actions. Nous sommes responsables 

de nos décisions et de l'utilisation des ressources qui nous sont confiées, en veillant à ce qu'elles soient utilisées 

de manière éthique, efficace et conforme à notre mission. 

▪ Nous nous engageons à respecter les normes éthiques les plus élevées dans toutes nos interactions et 

transactions. 

▪ Nous veillons à une gestion transparente des fonds et à une communication claire sur l'utilisation des 

ressources. 

▪ Nous favorisons la responsabilité individuelle et collective dans la prise de décision et la mise en œuvre 

de nos projets. 

 

3. Respect de la Diversité 

Nous valorisons et respectons la diversité culturelle, sociale et intellectuelle. Nous nous engageons à favoriser 

l'inclusion, l'égalité des chances et la non-discrimination dans toutes nos activités et relations. 

▪ Nous rejetons toute forme de discrimination basée sur l'origine ethnique, la religion, l'âge, le handicap 

ou toute autre caractéristique. 

▪ Nous encourageons la participation active de toutes les parties prenantes, en veillant à ce que chacun 

puisse s'exprimer et contribuer en fonction de ses compétences et de son potentiel. 

▪ Nous travaillons à renforcer l'égalité des chances et l'accès aux opportunités pour tous les membres 

de la société algérienne. 
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4. Responsabilité Sociale et Environnementale  

Nous sommes conscients de notre responsabilité envers la société et l'environnement. Nous nous engageons 

à promouvoir des pratiques durables et respectueuses de l'environnement, et à encourager la participation 

citoyenne dans la résolution des défis sociaux et environnementaux. 

▪ Nous soutenons des initiatives sociales qui visent à améliorer les conditions de vie des communautés 

et à renforcer la cohésion sociale. 

▪ Nous encourageons la sensibilisation et l'éducation environnementale, en mettant en œuvre des 

projets qui contribuent à la préservation de l'environnement et à la lutte contre le changement 

climatique. 

▪ Nous nous efforçons d'être des acteurs responsables, en adoptant des pratiques éthiques et durables 

dans nos opérations quotidiennes. 

 

5. Collaboration et Partenariat  

Nous croyons au pouvoir de la collaboration et du partenariat pour atteindre des résultats significatifs. Nous 

cherchons activement des partenariats avec d'autres acteurs du développement, les institutions publiques et 

privées, la société civile et les communautés locales pour renforcer l'impact de nos actions. 

▪ Nous favorisons la coopération et l'échange d'expertise avec d'autres organisations partageant nos 

valeurs et objectifs. 

▪ Nous encourageons la participation des parties prenantes dans la conception et la mise en œuvre de 

nos projets, en reconnaissant la valeur de la diversité des perspectives. 

▪ Nous valorisons la synergie et la complémentarité des compétences pour maximiser l'efficacité et la 

durabilité de nos actions. 

 

6. Excellence et Innovation  

Nous visons l'excellence dans toutes nos activités. Nous encourageons l'innovation, la créativité et l'exploration 

de nouvelles approches pour répondre aux défis du développement en Algérie. Nous nous engageons à 

améliorer en permanence nos pratiques et à apprendre de nos expériences. 

▪ Nous encourageons la recherche, le développement et l'application de solutions novatrices pour 

relever les défis socio-économiques de l'Algérie. 

▪ Nous promouvons la formation continue et le développement des compétences de notre équipe pour 

maintenir des normes professionnelles élevées. 

▪ Nous encourageons la remise en question constructive et l'amélioration continue de nos processus et 

pratiques. 

 

7. Responsabilité et Reddition de Comptes  

Nous sommes responsables envers nos bénéficiaires, nos partenaires, nos donateurs et toutes les parties 

prenantes. Nous nous engageons à rendre compte de nos actions de manière transparente, à évaluer l'impact 

de nos projets et à apprendre de nos succès et de nos échecs. 

▪ Nous assumons la responsabilité de nos engagements envers nos bénéficiaires, en veillant à ce que nos 

actions soient alignées sur leurs besoins et attentes. 
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▪ Nous nous engageons à évaluer régulièrement l'efficacité de nos projets et programmes, en collectant 

des données pertinentes et en mesurant leur impact sur les bénéficiaires et la société. 

▪ Nous sommes ouverts à l'apprentissage et à l'adaptation, en tirant des enseignements de nos réussites 

et de nos échecs pour améliorer notre efficacité et notre pertinence. 

 

8. Apolitique et Areligieux  

Nous sommes une organisation apolitique et areligieuse. Nous respectons la diversité des croyances et opinions 

et nous nous engageons à ne favoriser aucune affiliation politique ou religieuse dans nos activités et prises de 

décision. 

▪ Nous traitons toutes les personnes de manière équitable, indépendamment de leurs affiliations 

politiques ou religieuses. 

▪ Nous respectons la liberté de pensée, de religion et d'expression de chacun. 

▪ Nous agissons en toute neutralité et impartialité, en évitant tout parti pris politique ou religieux dans 

nos actions et décisions. 

 

9. Responsabilité Financière  

Nous sommes responsables de la gestion transparente et efficace des ressources financières qui nous sont 

confiées. Nous nous engageons à utiliser les fonds de manière responsable, en garantissant leur traçabilité et 

leur utilisation conforme à nos objectifs et aux intérêts de nos bénéficiaires. 

▪ Nous nous engageons à respecter les principes de bonne gouvernance financière et à rendre compte 

de manière transparente de l'utilisation des fonds qui nous sont confiés. 

▪ Nous nous efforçons de minimiser les coûts administratifs et de maximiser l'impact direct de nos 

actions sur le terrain. 

▪ Nous veillons à ce que les fonds soient utilisés de manière efficiente, en mettant en place des 

mécanismes de contrôle et de suivi rigoureux. 

 

10. Suivi et évaluation de la charte 

La charte est remise à chaque membre, salarié et partenaire de la fondation. Elle est évaluée tous les deux ans 

par la commission éthique et déontologique. 

La commission éthique et déontologique, composée de membres désignés par la fondation, est chargée de 

veiller à l'application de la charte et d'évaluer sa pertinence et son adéquation tous les deux ans. 

Les résultats de l'évaluation sont pris en compte pour améliorer la charte et ajuster les pratiques de la fondation 

afin de maintenir des normes éthiques élevées et de répondre aux attentes de toutes les parties prenantes. 

 

Cette charte éthique guidera nos actions et décisions au sein de la Fondation Algérienne pour le 

Développement, en renforçant notre engagement envers le développement durable et l'amélioration de la 

société algérienne. 


